‘ Cent ro Lat nnnnnnnnnnnn de Formacion en

utacion Corporativa y Organ

TALLER

Gestion de riesgo reputacional y crisis

Preparate para circunstancias y entornos adversos de la organizacion



CONTENIDO

DEL TALLER

Duracion: 4 a 8 horas.

Objetivo: Capacitar a los equipos de trabajo en competencias
comunicativas para el manejo de contingencias internas y externas.

Temas:

1. Toma de decisiones estratégicas.

2. Identificacidn de riesgos y protocolos de accidn.
3. Estrategias de contencion.

4. Reputacidn, credibilidad y confianza.

Dirigicdo a: Presidentes, vicepresidentes, gerentes, directivos,
lideres y demas colaboradores.

Numero de participantes: 3 a 15 personas.

Modalidad: Presencial/virtual.




